
 

  Die Kreisstadt Mühldorf a. Inn (21.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

IT-Systembetreuer (m/w/d)  
 

in Vollzeit für das Sachgebiet 22 -IuK, Zentrale Dienste, Digitalisierung 
……………………………………………………………………………..………… 
 
DER AUFGABENBEREICH UMFASST IM WESENTLICHEN 

 Mitarbeit bei der Konfiguration und Administration der IT-Infrastruktur 

 Installation und Support bei Server und Clients 

 Support im Bereich Medien- und Kommunikationstechnik  

 Überwachung der IT-Sicherheit im Netzwerk, Virenschutz, Firewall etc. 

DAS BRINGEN SIE MIT 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Fachinformatiker für Systemintegration oder IT-Syste-
melektroniker oder eine abgeschlossene Berufsausbildung im Verwaltungsdienst – Verwaltungs-
fachangestellter (VFA-K) bzw. erfolgreich abgelegte Prüfung des Beschäftigtenlehrgang I (BL I) mit 
einschlägiger Berufserfahrung in einem IT-Fachbereich  

 Bereitschaft und Fähigkeit sich schnell in neue Aufgabenbereiche einzuarbeiten 

 Selbständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 Hohes Engagement, Organisationsvermögen und Teamfähigkeit 
 Führerschein Kl. B 

 

WIR BIETEN  
 

 Eine vielseitige kreative und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Einen sicheren Arbeitsplatz an einem Ort mit hoher Lebensqualität 

 Ein wertschätzendes, auf Kooperation ausgelegtes Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre persönlichen Fä-

higkeiten und Talente sinnvoll einbringen und weiterentwickeln können 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen mit Jahressonderzahlung und jährlicher Leis-

tungsprämie 

 

WIR FREUEN UNS auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bitte bis spätestens  

4. Februar 2024 an die Personalverwaltung der Kreisstadt Mühldorf a. Inn, Stadtplatz 21, 84453 Mühldorf a. 

Inn oder per Mail (nur pdf-Dateien) an: bewerbung@muehldorf.de. 
 

Für fachliche Auskünfte steht Ihnen im Sachgebiet Herr Michael Dresl (08631 612-221) und für personalrechtli-

che Fragen Herr Walter Springer (08631/612-200) oder Frau Sonja Späth (08631 612-213) gerne zur Verfügung.  
 

Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht mehr zurückge-

sandt und nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.  

 

 

 

 

 

www.muehldorf.de 


